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Lancamos pontes para o seu futuro

Curso de
Normas de Higiene e Seguranca
em Obras de Construcao Civil




Nome do Curso

Normas de Higiene e Seguranca em Obras de Construcéo Civil

Objetivos do Curso

Proporcionar aos participantes conhecimentos que lhes permitirdo aplicar normas da
Seguranga, Higiene e Saude no Trabalho, nomeadamente no que respeita ao planeamento,
preparacdo, organizagdo e controlo dos trabalhos inerentes & execug¢do de obras de
construcéo civil e obras publicas, em acordo com o Decreto-Lei n® 273/2003, que regulamenta
as condicdes de seguranca e saude no trabalho em estaleiros temporarios ou méveis.

Destinatarios

Destina-se preferencialmente a profissionais que desempenham fun¢des de Encarregados,
Preparadores e Condutores de Obra, Chefes de Equipa, Engenheiros, Arquitetos, Empreiteiros
e Dono de Obra, Técnicos Superiores de HST, Coordenadores de Seguranca, Trabalhadores
Designados, bem como outros trabalhadores a quem seja reconhecido potencial para poderem
vir a desempenhar essas fungdes.

Sublinhe-se que o Plano de Seguranca e Saude comeca no projeto, sendo responsabilidade
dos projetistas a elaboracéo desse plano, pelo que esta formacao é igualmente importante para
projetistas, e ndo apenas para os diretos intervenientes na obra.

De um modo mais geral, esta formacédo pode ser (til a qualquer profissional que, de alguma
forma, esteja, ou possa vir a estar, ligado ao ramo da construcao.

Pré-requisitos

Para a frequéncia desta formacao nao séo exigidos pré-requisitos especiais.

Perfil dos Formadores

Como é norma nos cursos do INEPI, os formadores conjugam uma relevante formacao
académica com uma experiéncia profissional pratica e efectiva, sendo profissionais deste
sector de actividade, com um conhecimento muito directo e préatico das necessidades efectivas
com que os formandos se confrontardo num contexto real de trabalho.

Estruturacao Pedagoégica do Curso

O curso tem uma estrutura linear, sendo ministrado de forma continua e sequencial.

Perfil de Competéncias

No final do curso, os formandos conhecerdo a legislagdo, normas e procedimentos de
Seguranca e Higiene essenciais em trabalhos de Construcdo Civil e Obras Publicas, em
particular as exigéncias legais contempladas no Decreto-Lei n® 273/2003.

No final do curso, o formando saberé:

e Identificar e compreender a legislagao relativa a seguranca e higiene em obras
de construcao;

e Identificar os riscos inerentes aos trabalhos a executar em obra, e implementar
as consequentes medidas de prevencao;

e Conhecer em pormenor a importancia do Manual de Seguranga no Estaleiro e
do Plano de Sinalizacgéo;
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e Determinar os principais procedimentos de emergéncia em caso de acidente,
recorrendo ao Plano de Emergéncia, se necessario;

Saidas Profissionais

A principal saida profissional é o mercado da construgédo civil e obras publicas, muito embora
esta formacao, pelo seu carater abrangente de competéncias de higiene e seguranca, possa
ser transposta para muitas outras atividades profissionais sujeitas a riscos.

Certificacbes

No final do curso o formando tera direito a um certificado de formacgé&o profissional, nos termos
da legislagéo em vigor.

O curso ndo confere grau académico.

Metodologia Pedagégica

E privilegiada uma formagdo tedrica-pratica, sustentada na informacdo existente e
fundamental, mas acompanhada em permanéncia com andlise de casos praticos e concretos.

Meios e Recursos Didaticos

O curso decorrera em sala, com recurso a suportes audiovisuais.

No entanto, esta prevista igualmente pelo menos uma sessao em contexto real, como seja uma
visita de trabalho a um estaleiro de uma obra.

Os principais meios didacticos a utilizar na componente de formacao presencial serdo os meios
audiovisuais, informaticos e documentagéo de apoio ao curso.

Os materiais consumiveis sdo, em qualquer curso, da responsabilidade dos formandos. No
entanto, ao nivel de consumiveis, este curso ndo exigirdA o dispéndio de montantes
significativos.

A bibliografia eventualmente recomendada, ou meios técnicos que o formando possa utilizar na
sua vida profissional pés-curso, ndo sdo considerados como consumiveis, pelo que o seu custo
ndo é considerado para a estimativa acima referida.

Por norma, qualquer documentacdo fornecida pelo INEPI, para apoio a formacdo, é
disponibilizada em formato digital.

Critérios de Avaliacao

A avaliacédo tem por base por base seis vectores referenciais que séo:

Assiduidade
Participacéo
Exercicios realizados
Testes

A escala de avaliacao utilizada é de 0 a 20.
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Condigcbes do Curso

A duracao do curso é de 20 horas.

As condicfes quanto a horarios disponiveis, precos e condicbes de pagamento sdo as que, a
data, constarem da tabela de condigGes dos cursos, do INEPI. Esta informacéo é fornecida
directamente pela Secretaria.

As condi¢des contratuais sdo as constantes no Regulamento Interno do INEPI (disponivel na
Secretaria do INEPI e no site www.inepi.pt).

Versado do Referencial: V.1

Porgué estudar no INEPI?

O INEPI — Instituto de Ensino Profissional Intensivo é uma instituicdo privada criada em 1981,
dedicada exclusivamente a formag&o profissional.

Ao longo destas décadas, o INEPI tem-se afirmado como uma instituicdo de referéncia neste
setor, tanto em Portugal, como nos mercados internacionais de lingua portuguesa, em
particular nos PALOP.

O INEPI teve também desde sempre uma forte presenga no chamado mercado corporate, que
sdo os servicos de formacdo contratados diretamente pelas empresas, organizacdes e
organismos publicos, o que nos tem possibilitado uma forte ligagdo ao mercado empresarial e a
realidade do mercado de trabalho.

A principal caracteristica diferenciadora do INEPI é a forte incidéncia préatica das suas
formacdes. De facto, o INEPI ndo concorre com instituicbes académicas, pois ndo é esse o seu
objetivo, mas antes complementa a formacdo académica com a formagédo pratica, num sentido
muito direcionado a realidade laboral.

Numa época em que vivemos submergidos pelo excesso de informacdo, onde o grande
conhecimento é a capacidade de captar o essencial e abdicar do acessério, também na nossa
vida profissional — incluindo a preparacao técnica — cada vez mais os melhores profissionais
sdo aqueles que tém a capacidade de se focarem naquilo que é essencial e realmente
necessario para um bom desempenho de uma tarefa, ndo desperdicando o seu tempo com

conceitos, pormenores ou preciosismos que apenas retardam o seu desempenho.

Essa é pois a grande mais-valia da formacao oferecida pelo INEPI: focamo-nos apenas no que
€ realmente essencial, e que tem aplicacéo direta a pratica profissional.

Para tal, preparamos os melhores programas de formacdo, recorrendo aos melhores
profissionais. Essa é a outra face da mesma moeda: apenas recorrendo a formadores que
realmente trabalham diariamente em contexto real € que podemos oferecer essa perspetiva
pratica nas nossas formacdes.

Também o facto de realizarmos constantemente projetos formativos dentro das proprias
empresas e organizacdes nos permite uma grande sensibilidade face as necessidades
concretas do mercado.

Os nossos formadores ndo sdo pois académicos (sem desprimor algum para quem dedica a
sua vida a investigacdo e ao ensino), mas sdo profissionais que complementam a sua atividade
profissional diaria com o gosto pela formacdo e o prazer de ensinar, e que por isso estdo
realmente proximos do contexto real de trabalho, e totalmente focados na perspetiva préatica
das matérias e nas necessidades reais e objetivas das empresas e organizacdes.
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http://www.inepi.pt/

Por essa razdo, os conteddos das nossas formacdes estdo em constante atualizacdo, por
forma a refletir sempre o que esta a ser feito hoje mesmo no contexto real do mundo
empresarial.

Também a grande interatividade do INEPI com o mercado, através de parceiras, protocolos,
clientes empresariais, reconhecimentos, etc., garante aos nossos formandos uma grande
facilidade de ligacéo e inser¢cdo no mercado laboral.

No INEPI, langamos pontes para o seu futuro!

Conteudo Programatico

1. Enquadramento legislativo da Seguranga, Higiene, Saide e Ambiente em obras de construgéo
civil
1.1. Estudo da legislagdo regulatdria

2. Entidades intervenientes na obra

2.1 Responsabilidades do projetista

2.2. Responsabilidades do Dono da Obra

2.3 Responsabilidades da entidade executante / Empreiteiro
2.4 Responsabilidades da entidade fiscalizadora

2.5. Responsabilidades do subempreiteiro

2.6. Responsabilidades do Coordenador de Seguranca

3. Os acidentes de trabalho no sector da Construgéo Civil e Obras Publicas
3.1. Atividades de risco em obra
3.2. Andlise de riscos e possiveis consequéncias
3.3. Prevencéo dos riscos de acidente

4. Plano de Seguranca e Saude
4.1. O Plano de Seguranga e Saude em Projeto
4.2. O Plano de Seguranca e Saude em Obra
4.3. Elaboracéo do Plano de Seguranca
4.4. A aprovacao do Plano de Seguranca
4.5. Alteragbes ao Plano de Seguranca
4.6. Obrigacao de comunicagao prévia a ACT
4.7. Fichas de procedimentos de seguranca
4.8. Registos do processo de HST

5. Sinalizagdo de Seguranca e Saude na obra
6. EPI (Equipamento de Protecao Individual)
7. Acidentes de trabalho
7.1. Plano de Emergéncia e ativagdo do mesmo
7.2. Reporte as seguradoras
7.3. Reporte a ACT
8. Formacao profissional
8.1. Capacitagdo profissional obrigatéria dos trabalhadores (Dec-Lei n° 50/2005 e art® 15° e art®
20° da Lei n° 3/2014)

9. Contra-ordenag¢des por incumprimento

10. Casos praticos:
e Elaboracédo de um Plano de Seguranca e Saude em Obra
e Simulacdo de procedimentos e reportes em caso de acidente
e Visita de estudo a um estaleiro
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